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La MRC de Montmagny dévoile son plan d’action jeunesse 2024-2027 

Montmagny, le 21 novembre 2024 - Dans le cadre du plan d'action 2024-2027, le 
gouvernement du Québec a lancé un appel à projets pour la mise en œuvre d'une stratégie 
jeunesse en milieu municipal. Entre l'hiver et le printemps 2024, une vaste consultation a 
été menée auprès de 589 jeunes, leur offrant l'occasion de faire entendre leurs voix et de 
partager leurs idées. Des groupes de discussion et des podcasts ont également été mis en 
place pour enrichir les échanges. 

La MRC de Montmagny a donc élaboré ce plan d'action en tenant compte des besoins et 
suggestions exprimés par les jeunes lors des consultations. Ce plan a été conçu en 
collaboration avec les partenaires jeunesse de la région, afin d'assurer son efficacité, 
d'éviter les redondances, et de répondre de manière optimale aux attentes de cette 
clientèle. 

Une jeunesse consultée, des actions concrètes 

Lors de consultations et de groupes de discussion, plusieurs grands enjeux ont été identifiés 
par les jeunes eux-mêmes : manque de diversité dans les programmes d’études, défis 
d’accès à l’emploi et aux logements, ainsi que le besoin d’un soutien renforcé pour adopter 
de saines habitudes de vie. Ce plan d’action vise à transformer ces préoccupations en 
initiatives concrètes et durables. 

Éducation et formation : Diversifier les options 

Afin d’élargir les horizons éducatifs des jeunes de la région, la MRC prévoit travailler avec les 
partenaires du milieu pour susciter l’ajout de nouveaux programmes, notamment dans les 
domaines de l’intelligence artificielle, du sport-études, des sciences sociales et des métiers 
créatifs comme la coiffure et l’esthétique. Cette initiative est pensée pour retenir les jeunes 
dans la région tout en leur offrant des choix variés et adaptés à leurs aspirations. 

Emploi : Simplifier la transition vers le marché du travail 

Les jeunes de la région aspirent à des opportunités d’emploi locales et adaptées à leurs 
compétences. Le plan prévoit de renforcer la collaboration avec les entreprises pour offrir 
des stages et des emplois d’été en lien avec les programmes d’études et faciliter les 
recherches d’emploi par la promotion des offres locales. L’entrepreneuriat jeunesse a 
également été ciblé comme étant une action prioritaire et la MRC entend mettre plusieurs 
actions de l’avant en vue d’appuyer les jeunes promoteurs en devenir. 



Logement : Vers une accessibilité accrue 

Accéder à un logement abordable et adapté aux jeunes représente un enjeu majeur. Le plan 
d’action propose des solutions concrètes, comme la création de coopératives de logement 
et la mise en place d’un fonds d’aide pour soutenir les jeunes dans l’acquisition de leur 
premier logement. L’objectif ? Rendre le logement plus accessible et inciter les jeunes à 
rester dans la région. 

Habitudes de vie et loisirs : Un équilibre sain et accessible 

Pour encourager de saines habitudes de vie, la MRC de Montmagny s’engage à collaborer 
avec les organismes jeunesse et les établissements scolaires pour faire la promotion des 
activités de la région, valoriser les lieux existants et développer ou améliorer des espaces 
communautaires dédiés à l'apprentissage et au regroupement, à mettre en place des cours 
de cuisine collective et à promouvoir les services de sécurité alimentaire auprès des jeunes 

Environnement : Un avenir plus vert 

La préoccupation pour l’environnement est forte chez les jeunes de la MRC, et le plan prévoit 
des actions pour renforcer la sensibilisation écologique. Des stations de vélos et de 
trottinettes, des campagnes de sensibilisation aux gestes écoresponsables, et des 
systèmes de compostage sont parmi les initiatives pour favoriser une mobilité durable et 
réduire l’empreinte écologique de la région. 

Un avenir commun, une région engagée 

La MRC de Montmagny est fière de collaborer avec les jeunes et les nombreux partenaires 
de la région pour bâtir un avenir où chacun peut s’épanouir. Ce plan d’action jeunesse 2024-
2027 représente une promesse : celle d’une région à l’écoute de sa jeunesse et résolue à 
agir pour répondre à ses aspirations. 

La MRC tient à remercier sincèrement les nombreux partenaires qui ont contribué à la 
démarche : Les jeunes de la région, Le CISSS-CA, le Carrefour Région Montmagny, 
l’ÉcoRéussite de Montmagny-Nord, l’ABC des Hauts Plateaux et la Maison des jeunes du 
Sud.  

Pour lire le plan d’action complet c’est disponible au www.montmagny.com/strategie-
jeunesse/ 
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